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Déclaration commune au CTSD du 6 février 2015 
 
Monsieur l’Inspecteur d’Académie, Mesdames et Messieurs les membres du CTSD, 
 

La réunion de ce jour se tient suite au vote défavorable lors du CTSD du 2 février 
2015. 

Dans les collèges de notre département, avec une relative stabilité des effectifs 
par rapport à la rentrée 2014, la perte de 12 ETP non seulement ne permet aucune 
perspective d'amélioration mais détériore encore les conditions de travail des 
personnels et des élèves.   

Sans entrer à nouveau dans le détail des conséquences désastreuses de cette 
préparation de la rentrée, nous rappelons les points suivants :  

- les dotations insuffisantes conduiront, une fois de plus, à la suppression 
d’options et/ou dédoublements dans de nombreux collèges. 

- Le recours massif aux heures supplémentaires et la multiplication des 
compléments de service alourdiront les conditions de travail.  

- Concernant la dotation excessivement faible accordée pour la prochaine rentrée 
aux deux collèges REP+, la prise en compte de la pondération conduit à sacrifier de 
nombreux dispositifs d’accompagnement existants dans ces établissements. C’est 
inacceptable. 

C'est pourquoi nous demandons la restitution de tous les moyens supprimés et 
l'attribution de postes à la hauteur des besoins. 
 
     


